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Пояснительная записка

       Рабочая  программа воспитания  МОУ «Тоншаловская школа» разработана: 

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025

года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её

реализации  в  2021  —  2025  годах  (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от

12.11.2020 № 2945-р); 

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Феде-

ральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Россий-

ской Федерации от 02.07.2021 № 400)

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об

утверждении  федеральной  образовательной  программы  начального  общего  образова-

ния"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229)

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об

утверждении  федеральной  образовательной  программы  основного  общего  образова-

ния"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223)

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228)

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года №

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответ-

ствии  с  примерной  программой  воспитания,  одобренной  решением  федерального

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г.

№ 3/22).

          Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) служит осно-

вой для разработки рабочей программы воспитания ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО. Программа

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней

общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных орга-

низаций дошкольного и среднего профессионального образования.



      Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС;

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том 

числе советов обучающихся), советов родителей.

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей 

и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами воспитания.

Предусматривает  приобщение  обучающихся  к  российским  традиционным  духовным

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гра-

жданской идентичности обучающихся.

               Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.

       При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключе-

нием целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной орга-

низации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматрива-

ющей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

Приложение — календарный план воспитательной работы. 



РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ

           Содержание  воспитания  обучающихся  в  образовательной организации определяется

содержанием  российских  базовых  (гражданских,  национальных)  норм  и  ценностей,  которые

закреплены  в  Конституции  Российской  Федерации.  Эти  ценности  и  нормы  определяют

инвариантное  содержание  воспитания  обучающихся.  Вариативный  компонент  содержания

воспитания  обучающихся  включает  духовно-нравственные  ценности  культуры,  традиционных

религий народов России. 

          Воспитательная  деятельность  в  общеобразовательной  организации  планируется  и

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания.

Приоритетной  задачей  Российской  Федерации  в  сфере  воспитания  детей  является  развитие

высоконравственной  личности,  разделяющей  российские  традиционные  духовные  ценности,

обладающей  актуальными  знаниями  и  умениями,  способной  реализовать  свой  потенциал  в

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

         Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и

другие работники школы, обучающиеся,  их родители (законные представители),  представители

иных  организаций  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  локальными

актами  школы.  Родители  (законные  представители)  несовершеннолетних  обучающихся  имеют

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

        Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

          С учетом мировоззренческого,  этнического,  религиозного  многообразия  российского

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные

ценности  культуры  народов  России,  традиционных  религий  народов  России  в  качестве

вариативного  компонента  содержания  воспитания,  реализуемого  на  добровольной  основе,  в

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

             Воспитательная деятельность в школе реализуется  в соответствии с приоритетами

государственной  политики  в  сфере  воспитания,  зафиксированными  в  Стратегии  развития

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской

Федерации  в  сфере  воспитания  детей  является  развитие  высоконравственной  личности,

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями



и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к

мирному созиданию и защите Родины.

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся

       Современный  российский  национальный  воспитательный  идеал  —  высоконрав-

ственный,  творческий,  компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как

свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в ду-

ховных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Феде-

рации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организа-

ции: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе со-

циокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обу-

чающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отече-

ства и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поко-

лению,  взаимного  уважения,  бережного  отношения к  культурному наследию  и  традициям

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

        Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выра-

ботало российское общество (социально значимых знаний);

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тради-

циям (их освоение, принятие);

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полу-

ченных знаний;

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соот-

ветствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися общеобразова-

тельных программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обуча-

ющихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим 

людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осу-



ществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, си-

стемно-деятельностного, личностно- ориентированного подходов и с учѐтом принципов вос-

питания:  гуманистической  направленности  воспитания,  совместной  деятельности  детей  и

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивно-

сти, возрастосообразности:

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как

социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего

поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют

общественные  ценности.  Обучающиеся  присваивают  ценности  в  событийных  общностях,

приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное

самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное зна-

чение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспита-

ния обучающихся,  так  и для формирования уклада образовательной организации.  Система

ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных направлений вос-

питания;

– гуманитарно-антропологический подход  предполагает  становление и воспитание

человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспи-

тание человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с

другими людьми в со-бытийной общности, являющейся смысловым центром практики воспи-

тания.  В общностях  происходит  зарождение  нравственного  сознания,  навыков управления

собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с

личностными особенностями составляет основу субъектности ребенка.

– культурно-исторический  подход  предполагает  освоение  личностью  ценностей

культуры посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной дея-

тельности, присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в це-

лом. Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребен-

ка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности.

Она становится условием его ближайшего развития и задаѐт перспективу, в которой формиру-

ется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в миро-

вом культурном наследии и его цивилизационном развитии.

– системно-деятельностный подход  предполагает системную реализацию воспита-

тельного  потенциала  содержания  образования,  формирование  и  развитие  у  обучающихся

мотивации к учебной деятельности,  развитие субъективной личностной позиции на основе

опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора.

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания:



 гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет пра-

во на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отноше-

ние, защиту его человеческих прав, свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и

разделяемы всеми участниками образовательных отношений,  что предполагает  содействие,

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников воспита-

тельного (образовательного) процесса;

 культуросообразности:  воспитание основывается на культуре и традициях наро-

дов России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные

особенности региона, местности проживания обучающихся  и  нахождения  образовательной

организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культур-

ные особенности местного населения;

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятель-

ности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориенти-

ром нравственного поведения;

 безопасной жизнедеятельности:  воспитание должно осуществляться в условиях

безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от

внутренних и внешних угроз;

 совместной деятельности детей  и взрослых:  приобщение  обучающихся к

культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на вза-

имном доверии, партнѐрстве и ответственности;

 инклюзивности:  образовательный  процесс  организовывается  таким  образом,  что

все обучающиеся,  независимо от их физических,  психических,  интеллектуальных, культур-

ных, языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятель-

ности;

 возрастосообразности:  проектирование  процесса  воспитания,  ориентированного

на решение возрастных задач развития ребѐнка с учѐтом его возрастных и индивидуальных

особенностей.

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются

при проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются при формиро-

вании и поддержании их уклада.

1.2 Направления воспитания

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеоб-

разовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:



-  гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принад-

лежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти

в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения

к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;

-  патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культу-

ры народов  России,  традиционных  религий народов  России,  формирование  традиционных

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопережива-

ния, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к

памяти предков, их вере и культурным традициям;

-  эстетическое воспитание  — формирование эстетической культуры на основе российских

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и миро-

вого искусства;

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального

благополучия — развитие физических способностей с учѐтом возможностей и состояния здо-

ровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуа-

циях;

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (свое-

го и других людей), ориентация на трудовую деятельность,  получение  профессии,  лич-

ностное  самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обще-

стве, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

-  экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бе-

режного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных ду-

ховных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

- ценности  научного  познания  —  воспитание  стремления к познанию себя и дру-

гих людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом

личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме це-

левых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспита-

ния в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего об-

щего образования.



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования

НАПРАВЛЕНИЯ       ХАРАКТЕРИСТИКА (ПОКАЗАТЕЛИ)
Гражданско-патриотиче-

кое воспитание
 знающий и любящий свою малую родину, свой край,  имею-

щий представление о Родине - России, ее территории, располо-

жении;

 сознающий  принадлежность  к  своему  народу  и  к  общности

граждан России,  проявляющий уважение  к  своему и другим

народам;

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и

будущему родного края, своей Родины - России, Российского

государства;

 понимающий значение гражданских символов (государствен-

ная символика России, своего региона), праздников, мест по-

читания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним

уважение;

 имеющий  первоначальные  представления  о  правах  и  ответ-

ственности человека в обществе, гражданских правах и обязан-

ностях;

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной

организации, в доступной по возрасту социально значимой де-

ятельности.
Духовно- нравственное 
воспитание

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, сво-

его народа, семейные ценности с учетом национальной, рели-

гиозной принадлежности;

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признаю-

щий индивидуальность и достоинство каждого человека;

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причи-

няющего физический и моральный вред другим людям, уважа-

ющий старших;



 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки.

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литерату-

ры, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к 

чтению.
Эстетическое воспитание  способный  воспринимать  и  чувствовать  прекрасное  в  быту,

природе, искусстве, творчестве людей;
 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой

художественной культуре;
 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах ху-

дожественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание,
формирование культуры
здоровья и
эмоционального благополу-
чия

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 
основные правила здорового и безопасного для себя и других 
людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

 владеющий основными навыками личной и общественной гиги-
ены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможно-
стей здоровья, занятия физкультурой и спортом;

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особен-
ности с учетом возраста.

Трудовое воспитание
 сознающий  ценность  труда  в  жизни  человека,  семьи,
общества;

 проявляющий уважение к труду, людям труда,  бережное
отношение к результатам труда, ответственное потребление;

 проявляющий интерес к разным профессиям;
 участвующий в различных видах доступного по возрасту 
труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание
 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду;

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, непри-
ятие действий, приносящих вред природе, особенно живым су-
ществам;

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 
экологических норм.



Ценность научного позна-
ния

 выражающий познавательные интересы, активность, любозна-

тельность и самостоятельность в познании, интерес и уваже-

ние к научным знаниям, науке;

 обладающий первоначальными представлениями о природных 

и социальных объектах, многообразии объектов и явлений 

природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании;

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематиза-

ции и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитар-

ной областях знания.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования

НАПРАВЛЕНИЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  (ПОКАЗАТЕЛИ)
Гражданское воспитание  знающий и принимающий свою российскую гражданскую при-

надлежность  (идентичность)  в  поликультурном,  многонацио-
нальном  и  многоконфессиональном  российском  обществе,  в
мировом сообществе;

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и буду-
щему народа России, тысячелетней истории российской госу-
дарственности на основе исторического просвещения, россий-
ского национального исторического сознания;

 проявляющий уважение к государственным символам России,
праздникам;

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражда-
нина России, реализации своих гражданских прав и свобод при
уважении прав и свобод, законных интересов других людей;

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, про-
явлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;

 принимающий участие  в  жизни  класса,  общеобразовательной
организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на
участие в социально значимой деятельности.

Патриотическое воспита-
ние

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность,
любящий свой народ, его традиции, культуру;

 проявляющий уважение к историческому и культурному насле-
дию своего и других народов России,  символам,  праздникам,
памятникам, традициям народов, проживающих в родной стра-
не;

 проявляющий интерес  к  познанию родного  языка,  истории  и
культуры своего края, своего народа, других народов России;

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в



науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудо-
вые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и
современности;

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направ-
ленности.

Духовно- нравственное 
воспитание

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру сво-
его народа, ориентированный на духовные ценности и нрав-
ственные нормы народов России, российского общества в ситу-
ациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиоз-
ной принадлежности);

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступ-
ки, поведение и поступки других людей с позиций традицион-
ных российских духовно- нравственных ценностей и норм с 
учётом осознания последствий поступков;

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных по-
ступков, поведения, противоречащих традиционным в России 
духовно-нравственным нормам и ценностям;

сознающий соотношение свободы и ответственности лично-
сти в условиях индивидуального и общественного про-
странства, значение и ценность межнационального, межрелиги-
озного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с
людьми разных народов, вероисповеданий;

проявляющий уважение к старшим, к российским традицион-
ным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины
и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей;

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому 
языку и литературе как части духовной культуры своего наро-
да, российского общества.

Эстетическое воспитание  выражающий понимание ценности отечественного и мирового
искусства, народных традиций и народного творчества в искус-
стве;

 проявляющий  эмоционально-чувственную  восприимчивость  к
разным видам искусства, традициям и творчеству своего и дру-
гих народов, понимание их влияния на поведение людей;

 сознающий роль художественной культуры как средства ком-
муникации и самовыражения в современном обществе, значе-
ние нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства,
в художественном творчестве.

 Физическое  воспитание,  формирование  культуры  здоровья  и
эмоционального благополучия:

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значе-
ние личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблю-
дающий правила безопасности,  безопасного поведения,  в том
числе в информационной среде;

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое пи-
тание,  соблюдение  гигиенических  правил,  сбалансированный



режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность);
 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употреб-

ления алкоголя,  наркотиков,  игровой и иных форм зависимо-
стей), понимание их последствий, вреда для физического и пси-
хического здоровья;

 умеющий осознавать  физическое  и  эмоциональное  состояние
(своё  и  других  людей),  стремящийся  управлять  собственным
эмоциональным состоянием;

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, инфор-
мационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.

Физическое

воспитание, формирова-

ние культуры здоровья и 

эмоционального благопо-

лучия

 формирование культуры здоровья и эмоционального благопо-
лучия:

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 
основные правила здорового и безопасного для себя и других 
людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

 владеющий основными навыками личной и общественной гиги-
ены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможно-
стей здоровья, занятия физкультурой и спортом;

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особен-
ности с учетом возраста.

Трудовое воспитание  уважающий труд,  результаты своего труда,  труда других лю-
дей; проявляющий интерес к практическому изучению профес-
сий и труда различного рода, в том числе на основе применения
предметных знаний;

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления
навыков  трудовой  деятельности  на  протяжении  жизни  для
успешной профессиональной самореализации в российском об-
ществе;

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в
семье,  общеобразовательной  организации,  своей  местности)
технологической  и  социальной  направленности,  способный
инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого
рода деятельность;

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с
учётом личных и общественных интересов, потребностей.

Экологическое воспитание понимающий значение и глобальный характер экологических
проблем, путей их решения, значение экологической культуры челове-
ка, общества;

сознающий свою ответственность как гражданина и потреби-
теля в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной
сред;

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред
природе; ориентированный на применение знаний естественных и соци-
альных наук для решения задач в области охраны природы, планирова-
ния своих поступков и оценки их возможных последствий для окружа-
ющей среды;



участвующий в практической деятельности экологической, 
природоохранной направленности.

Ценность научного позна-
ния

выражающий познавательные интересы в разных предметных
областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, 
достижений;
ориентированный в деятельности на научные знания о приро-
де и обществе, взаимосвязях человека с природной и социаль-
ной средой;
развивающий навыки использования различных средств по-
знания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 
культура, деятельность в информационной, цифровой среде);
демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-
стях познания, исследовательской деятельности.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования
НАПРАВЛЕНИЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА (ПОКАЗАТЕЛИ)
Гражданское воспитание  осознанно  выражающий свою российскую  гражданскую  при-

надлежность  (идентичность)  в  поликультурном,  многонацио-
нальном  и  многоконфессиональном  российском  обществе,  в
мировом сообществе;

 сознающий своё  единство  с  народом России как  источником
власти и субъектом тысячелетней российской государственно-
сти, с Российским государством, ответственность за его разви-
тие в настоящем и будущем на основе исторического просвеще-
ния,  сформированного  российского  национального  историче-
ского сознания;

 проявляющий  готовность  к  защите  Родины,  способный  аргу-
ментированно  отстаивать  суверенитет  и  достоинство  народа
России и Российского государства, сохранять и защищать исто-
рическую правду;

 ориентированный на активное гражданское участие на основе
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;

 осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискри-
минации  по  социальным,  национальным,  расовым,  религи-
озным признакам,  проявлений  экстремизма,  терроризма,  кор-
рупции, антигосударственной деятельности;

 обладающий  опытом  гражданской  социально  значимой  дея-
тельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском дви-
жении,  экологических,  военно-патриотических  и  другие
объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспита-
ние

 выражающий свою национальную, этническую принадлеж-
ность, приверженность к родной культуре, любовь к своему 
народу;

 сознающий причастность к многонациональному народу Рос-
сийской Федерации, Российскому Отечеству, российскую 
культурную идентичность;

 проявляющий деятельное ценностное отношение к историче-
скому и культурному наследию своего и других народов Рос-



сии, традициям, праздникам, памятникам народов, проживаю-
щих в родной стране - России;

 проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим 
за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов 
в сохранении российской культурной идентичности.

Духовно- нравственное 
воспитание

проявляющий приверженность традиционным духовно-нрав-
ственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоз-
зренческого, национального, конфессионального самоопределения;
действующий и оценивающий своё поведение и поступки, пове-
дение и поступки других людей с позиций традиционных россий-
ских духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием по-
следствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигу-
манных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 
этим ценностям;
проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого челове-
ка, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к пред-
ставителям различных этнических групп, религий народов России, 
их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 
соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан;
 понимающий и деятельно выражающий ценность межнацио-
нального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 
способный вести диалог с людьми разных национальностей, отно-
шения к религии и религиозной принадлежности, находить общие 
цели и сотрудничать для их достижения;
ориентированный на создание устойчивой семьи на основе рос-
сийских традиционных семейных ценностей, понимания брака как 
союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и вос-
питания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от роди-
тельской ответственности;
обладающий сформированными представлениями о ценности и 
значении в отечественной и мировой культуре языков и литерату-
ры народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чте-
нию как средству познания отечественной и мировой духовной 
культуры.

Эстетическое воспитание  выражающий понимание ценности отечественного и мирового

искусства,  российского  и  мирового  художественного  насле-

дия;

 проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, по-

нимание эмоционального воздействия искусства, его влияния

на  поведение  людей,  умеющий  критически  оценивать  это

влияние;

 проявляющий понимание художественной культуры как сред-

ства  коммуникации  и  самовыражения  в  современном  обще-

стве, значения нравственных норм, ценностей, традиций в ис-

кусстве;

 ориентированный на  осознанное  творческое  самовыражение,

реализацию творческих способностей  в разных видах искус-



ства  с  учётом  российских  традиционных  духовных  и  нрав-

ственных ценностей, на эстетическое обустройство собствен-

ного быта.
Физическое воспитание, 

формирование культуры 

здоровья и эмоциональ-

ного благополучия

 понимающий  и  выражающий  в  практической  деятельности
ценность  жизни,  здоровья  и  безопасности,  значение  личных
усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья
других людей;

 соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в
том числе безопасного поведения в информационной среде;

 выражающий на практике установку на здоровый образ жизни
(здоровое  питание,  соблюдение  гигиены,  режим  занятий  и
отдыха, регулярную физическую активность), стремление к фи-
зическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандиру-
ющий безопасный и здоровый образ жизни;

 проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых
форм зависимостей),  деструктивного поведения в  обществе  и
цифровой среде, понимание их вреда для физического и психи-
ческого здоровья;

 демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физи-
ческого, эмоционального, психологического), состояния других
людей с точки зрения безопасности, сознательного управления
своим эмоциональным состоянием;

 развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуа-
циям в общении, в разных коллективах, к меняющимся услови-
ям (социальным, информационным, природным).

Трудовое воспитание    уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 
достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 
края, страны, трудовые достижения российского народа;
проявляющий способность к творческому созидательному социально 
значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в
том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанято-
сти или наёмного труда;
участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 
вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в 
том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом 
соблюдения законодательства Российской Федерации;
выражающий осознанную готовность к получению профессионально-
го образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности;
понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования тру-
довых отношений, самообразования и профессиональной самоподготов-
ки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый 
учиться и трудиться в современном обществе;

 ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-
нальной деятельности в российском обществе с учётом личных жизнен-
ных планов, потребностей своей семьи, общества.

Экологическое воспитание  демонстрирующий в поведении сформированность экологиче-

ской культуры на основе понимания влияния социально-эко-

номических процессов на природу, в том числе на глобальном



уровне, ответственность за действия в природной среде; выра-

жающий  деятельное  неприятие  действий,  приносящих  вред

природе;  применяющий  знания  естественных  и  социальных

наук для разумного, бережливого природопользования в быту,

общественном пространстве;

 имеющий и  развивающий опыт экологически  направленной,

природоохранной,  ресурсосберегающей  деятельности,  участ-

вующий в его приобретении другими людьми.
Ценность научного позна-
ния

 деятельно  выражающий  познавательные  интересы  в  разных

предметных областях с учётом своих интересов, способностей,

достижений;

 обладающий представлением о современной научной картине

мира, достижениях науки и техники, аргументированно выра-

жающий понимание значения науки в жизни российского об-

щества,  обеспечении  его  безопасности,  гуманитарном,  соци-

ально-экономическом развитии России;

 демонстрирующий навыки критического мышления, определе-

ния достоверной научной информации и критики антинаучных

представлений;

 развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопле-

ния  и  систематизации  фактов,  осмысления  опыта  в  есте-

ственно-научной и гуманитарной областях познания, исследо-

вательской деятельности.



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

    2.1 Уклад общеобразовательной организации

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогиче-

ские и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), пред-

ставители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, ло-

кальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучаю-

щихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лица-

ми.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе опреде-

ляются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценно-

стей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского

общества  ценностно-  целевые  основы  воспитания  обучающихся  включают  духовно-нрав-

ственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в каче-

стве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной осно-

ве, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями

шеннолетних обучающихся.

Воспитательная  деятельность  в  школе  реализуется  в  соответствии  с  приоритетами

государственной  политики  в  сфере  воспитания,  зафиксированными  в  Стратегии  развития

воспитания  в  Российской  Федерации  на  период  до  2025  года.  Приоритетной  задачей

Российской  Федерации  в  сфере  воспитания  детей  является  развитие  высоконравственной

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей

актуальными знаниями и умениями,  способной  реализовать  свой  потенциал  в  условиях

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

МОУ «Тоншаловская школа» основана 1 сентября 1976 года. В 2014 году школа вошла в

российский перечень «200 сельских общеобразовательных организаций, обеспечивающих высо-

кий уровень подготовки выпускников», в региональный перечень «100 лучших общеобразователь-

ных организаций Вологодской области». 

Школа располагается в поселке городского типа Тоншалово, который является центром Че-

реповецкого района. К школе прикреплены и обучаются дети, проживающие в    деревенях: Сол-

манское,  Горка,  Ясная  Поляна,  Большой  Двор,  Войново,  Кальнинское,  Носовское,  Сельца,



Яконское. Организован  подвоз детей – три автобусных маршрута,  до школы утром и до места

проживания после окончания уроков.

В непосредственной близости к школе расположены: спортивная детско-юношеская школа,

культурный центр «Звездный», МБУ ДО «Дом пионеров и школьников», центральная детская рай-

онная  библиотека,  районная школа искусств, физкультурно - оздоровительный комплекс.

МОУ «Тоншаловская школа» является одной из самых крупных в районе. Обучение в

школе организовано в 1 смену. Контингент обучающихся школы составляет около 600 человек.

      В школе успешно функционируют  2 спортзала, библиотека, столовая, компьютерный класс, 

лаборатория для введения ФГОС. В сентябре 2020 г. открыт Центр образования цифрового и гума-

нитарного профилей «Точка роста».  В школе имеется высокоскоростной интернет и качественное

компьютерное оборудование для организации образовательного процесса, в том числе для органи-

зации образовательного процесса с применением электронного обучения и с применением дистан-

ционных образовательных технологий.     

  Особенность школы – это ее традиции, которые из года в год передаются поколениями. Важным

направлением воспитательной работы является патриотическое воспитание.

Процесс  воспитания  в  образовательной  организации  основывается  на  следующих

принципах взаимодействия педагогов и школьников:

-  неукоснительное  соблюдение  законности  и  прав  семьи  и  ребенка,  соблюдения

конфиденциальности  информации  о  ребенке  и  семье,  приоритета  безопасности  ребенка  при

нахождении в образовательной организации;

-  ориентир  на  создание  в  образовательной  организации  психологически  комфортной

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие

школьников и педагогов; 

-  реализация  процесса  воспитания  главным  образом  через  создание  в  школе  детско-

взрослых  общностей,  которые  бы  объединяли  детей  и  педагогов  яркими  и  содержательными

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

-  организация  основных  совместных  дел  школьников  и  педагогов  как  предмета

совместной заботы и взрослых, и детей;

-  системность,  целесообразность  и  нешаблонность  воспитания  как  условия  его

эффективности.

Основными  традициями  воспитания  в  образовательной  организации  являются

следующие: 

-  стержнем  годового  цикла  воспитательной  работы  школы  являются  ключевые

общешкольные  дела,  через  которые  осуществляется  интеграция  воспитательных  усилий

педагогов;



- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

-  в  школе  создаются  такие  условия,  при  которых  по  мере  взросления  ребенка

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

-  в  проведении  общешкольных  дел  отсутствует  соревновательность  между  классами,

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также

их социальная активность; 

-  педагоги  школы  ориентированы  на  формирование  коллективов  в  рамках  школьных

классов,  кружков,  студий,  секций  и  иных  детских  объединений,  на  установление  в  них

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в

разрешении конфликтов) функции.

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса,

реализующего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется  целью и задачами воспитания,  духовно- нрав-

ственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характе-

ристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

Основные воспитывающие общности в школе:

 детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие

полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы по-

ведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить

отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности,

развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступ-

кам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность вза-

имодействия обучающихся разного возраста, при возможности взаимодействие с детьми в до-

школьных образовательных организациях.  Детские общности также реализуют воспитатель-

ный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ;

 детско-взрослые.  Обучающиеся  сначала  приобщаются  к  правилам,  нормам,  способам

деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений

участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основ-

ная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение,

наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;

 профессионально-родительские.  Общность  работников  школы и всех взрослых членов



семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий по воспитанию обуча-

ющегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обу-

чающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;

 профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудника-

ми школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.

Требования к профессиональному сообществу школы:

-соблюдение норм профессиональной педагогической этики;

-уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной

педагогической деятельности, общении;

  -уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям),   коллегам;

соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педаго-

га, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;

-знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом

состояния  их  здоровья, психологического состояния  при соблюдении законных  интересов

прав как обучающихся, так и педагогов;

- инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству 

и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), кол-

легами;

- внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать

с обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого;

- быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении 

нравственных норм общения и поведения;

- побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, вза-

имопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности.

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности

Практическая  реализация  цели  и  задач  воспитания  осуществляется  в  рамках  следующих

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем мо-

дуле.

Инвариантные модули

Модуль «Классное руководство»

Осуществляя  работу  с  классом,  педагог  (классный  руководитель)  организует  работу  с

коллективом  класса;  индивидуальную  работу  с  учащимися  вверенного  ему  класса;  работу  с



учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными

представителями.

Работа с классным коллективом:

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, ду-

ховно-нравственной,  творческой,  профориентационной  направленности),  позволяющие  с  одной

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возмож-

ность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога

и школьников,  основанных на  принципах  уважительного  отношения  к  личности  ребенка,  под-

держки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для

общения. 

 сплочение коллектива класса через:  игры и тренинги на сплочение и командообразова-

ние; экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе

дней  рождения  детей,  включающие  в  себя  подготовленные  ученическими  микрогруппами  по-

здравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки»

и вечера,  дающие каждому школьнику возможность  рефлексии собственного  участия  в  жизни

класса. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы

и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися:

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за пове-

дением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуа-

циях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом

беседах  по  тем  или  иным нравственным  проблемам;  результаты  наблюдения  сверяются  с  ре-

зультатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его клас-

се учителями.

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаи-

моотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудо-

устройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководи-

телем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 



 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личност-

ные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в

начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психо-

логом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поруче-

ние в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направ-

ленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспи-

тания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и ин-

теграцию воспитательных влияний на школьников;

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возмож-

ность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обста-

новке;

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения уси-

лий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жиз-

ни класса в целом;

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отно-

шений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 организация  родительских  собраний,  происходящих  в  режиме  обсуждения  наиболее

острых проблем обучения и воспитания школьников;

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управле-

нии образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;

организация  на  базе  класса  семейных  праздников,  конкурсов,  соревнований,  направленных  на

сплочение семьи и школы.

Модуль «Школьный урок»

Проблема воспитательного потенциала урока затрагивает различные стороны функцио-

нирования классно-урочно-предметной системы современной школы. Базой развития и воспита-

ния ребенка продолжают оставаться фундаментальные знания, которые он получает в ходе образо-



вательного процесса. Однако образование личности должно быть сориентировано не только на 

усвоение определенной суммы знаний, но и на развитие самостоятельности, личной ответственно-

сти, созидательных способностей и качеств человека, позволяющих ему учиться, действовать и 

эффективно трудиться в современных экономических условиях. На это ориентирует нас Концеп-

ция модернизации российского образования, определяя приоритетность воспитания в процессе до-

стижения нового качества образования. Более того, отметив назначение урока в передаче знаний о

жизни, в овладении основ научных знаний о жизни, педагог не может иначе смотреть на урок, как 

на элемент воспитания личности, познающей закономерности жизни и строящей свою жизнь с 

учетом данных закономерностей. Объективность научных сведений гарантирует реальность пла-

нируемого результата. В таком ракурсе освещения урок обретает свою огромную роль в становле-

нии и развитии личности школьника.

Реализация  школьными  педагогами  воспитательного  потенциала  урока  предполагает

следующее:

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способству-

ющих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внима-

ния к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисципли-

ны и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явле-

ний, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – иниции-

рование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к

ней отношения; 

 использование  воспитательных возможностей содержания учебного предмета через де-

монстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколю-

бия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения,

проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 применение  на  уроке  интерактивных  форм работы  учащихся:  интеллектуальных  игр,

стимулирующих  познавательную  мотивацию  школьников;  дискуссий,  которые  дают  учащимся

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к

получению  знаний,  налаживанию  позитивных  межличностных  отношений  в  классе,  помогают

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   



 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающи-

ми одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаим-

ной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реа-

лизации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  что  даст  школьникам

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык гене-

рирования и оформления собственных идей,  навык уважительного отношения  к чужим идеям,

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудитори-

ей, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

Модуль  «Внеурочная деятельность»

Внеурочная деятельность – образовательная деятельность, направленная на достижение

планируемых  результатов  освоения  основных  образовательных  программ  (личностных,

метапредметных и предметных), осуществляемая в формах, отличных от урочной. 

Цель  внеурочной  деятельности: обеспечение  достижения  ребѐнком  планируемых

результатов  освоения  основной  образовательной  программы  за  счѐт  расширения

информационной,  предметной,  культурной  среды,  в  которой  происходит  образовательная

деятельность, повышения гибкости еѐ организации. 

Задачи  внеурочной  деятельности учащихся  согласуются  с  задачами  духовно-

нравственного развития и воспитания обучающихся: 

• воспитание  гражданственности,  патриотизма,  уважения  к  правам,  свободам  и

обязанностям человека; 

• воспитание нравственных чувств и этического сознания; 

• воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни; 

• воспитание  ценностного  отношения  к  природе,  окружающей  среде  (экологическое

воспитание); 

• воспитание  ценностного  отношения  к  прекрасному,  формирование  представлений  об

эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание). 

Цель  и  задачи  внеурочной  деятельности  ориентированы  на  становление  следующих

личностных характеристик учащихся: 

• любящий свой народ, свой край и свою Родину; 

• уважающий и принимающий ценности семьи и общества; 

• любознательный, активно и заинтересованно познающий мир; 

• владеющий  основами  умения  учиться,  способный  к  организации  собственной

деятельности; 



• готовый  самостоятельно  действовать  и  отвечать  за  свои  поступки  перед  семьей  и

обществом; 

• доброжелательный,  умеющий  слушать  и  слышать  собеседника,  обосновывать  свою

позицию, высказывать свое мнение; 

• выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни. 

Цель и задачи внеурочной деятельности определяют еѐ основные функции: 

1) образовательная - обучение ребенка по дополнительным образовательным программам,

получение им новых знаний 

2) воспитательная - обогащение и расширение культурно-нравственного уровня учащихся; 

3)  креативная  — создание  гибкой системы для реализации индивидуальных творческих

интересов личности; 

4) компенсационная - освоение ребенком новых направлений деятельности, углубляющих и

дополняющих основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый для ребенка

фон освоения содержания общего образования, предоставление ребенку определенных гарантий

достижения успеха в избранных им сферах творческой деятельности; 

5)  рекреационная  -  организация  содержательного  досуга  как  сферы  восстановления

психофизиологических сил ребѐнка; 

6)  профориентационная  — формирование  устойчивого  интереса  к  социально  значимым

видам  деятельности,  содействие  определению  жизненных  планов  ребенка,  включая

предпрофессиональную ориентацию; 

7) интеграционная — создание единого образовательного пространства школы; 

8)  функция  социализации  —  освоение  ребенком  социального  опыта,  приобретение  им

навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни; 

9)  функция  самореализации  —  самоопределение  ребенка  в  социально  и  культурно

значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие.

Принципы организации внеурочной деятельности в нашей школе: 

 соответствие возрастным особенностям обучающихся; 

 преемственность с технологиями учебной деятельности; 

 опора на традиции и положительный опыт организации внеурочной деятельности; 

 опора на ценности воспитательной системы школы; 

 свободный выбор на основе личных интересов и склонностей ребенка. 

Воспитание  на  занятиях  школьных  курсов  внеурочной  деятельности  осуществляется

преимущественно через: 

-  вовлечение  школьников  в  интересную  и  полезную  для  них  деятельность,  которая

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания,



развить  в  себе  важные  для  своего  личностного  развития  социально  значимые  отношения,

получить опыт участия в социально значимых делах;

-  формирование  в  кружках,  секциях,  клубах,  студиях  и  т.п.  детско-взрослых  общностей,

которые  могли  бы  объединять  детей  и  педагогов  общими  позитивными  эмоциями  и

доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально

значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более

эффективного  достижения  цели  воспитания,  которое  обеспечивается  согласованием  позиций

семьи  и  школы  в  данном  вопросе.  Работа  с  родителями  или  законными  представителями

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении

вопросов воспитания и социализации их детей;

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее

острых проблем обучения и воспитания школьников;

  классные родительские собрания, на которых обсуждаются интересующие родителей во-

просы, а также могут осуществляться консультации психологов и педагогов-предметников.   

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информа-

ция, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости 

 На индивидуальном уровне:

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных си-

туаций;

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

 помощь со  стороны родителей  в  подготовке  и  проведении общешкольных и внутри-

классных мероприятий воспитательной направленности;



 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педа-

гогов и родителей.

Модуль «Самоуправление»

Поддержка  детского  самоуправления  в  школе  помогает  педагогам  воспитывать  в  детях

инициативность,  самостоятельность,  ответственность,  трудолюбие,  чувство  собственного

достоинства,  а  школьникам  –  предоставляет  широкие  возможности  для  самовыражения  и

самореализации.  Поскольку  учащимся  младших  и  подростковых  классов  не  всегда  удается

самостоятельно  организовать  свою  деятельность,  детское  самоуправление  иногда  и  на  время

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

На уровне школы:

 через деятельность выборного Совета школы, куда входят представители от учащихся с

целью учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

 через деятельность Совета командиров, объединяющего командиров классов для облегче-

ния распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи

от классных коллективов;

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организую-

щего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкур-

сов, фестивалей, флешмобов и т.п.);

На уровне классов:

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лиде-

ров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных

координировать  его  работу  с  работой  общешкольных  органов  самоуправления  и

классных руководителей;

 через  деятельность  выборных  органов  самоуправления  (секторов),  отвечающих  за

различные  направления  работы  класса  (например,  спортивный  сектор,  культурно-

массовый сектор и т.д.);

 через  организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляю-

щихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распреде-

ляемых среди участников ответственных должностей.

На индивидуальном уровне: 



 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ об-

щешкольных и внутриклассных дел;

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнат-

ными растениями и т.п.

   Совет учащихся

Основной целью создания и деятельности Совета учащихся - высшего органа 

управления учащихся - является поддержка детских и молодѐжных инициатив.

             Задачи:

- коллективный анализ проводимых детскими объединениями дел;

- содействие разрешению конфликтных вопросов (участие в решении школьных

проблем, согласование интересов обучающихся, учителей, родителей, организа-

ция работы по защите прав обучающихся);

- участие в районных мероприятиях и акциях согласно годовому плану.

Традиционные дела Совета учащихся

№ Мероприятие Сроки В течение года
1 Согласование локальных актов ОУ Собрание 

старост «Права и обязанности старосты» 
(коллективное планирование, коллективная 
подготовка, проведение КТД, подведение 
итогов).
Подготовка к концерту, посвященному Дню
учителя.

Сентябрь
1. Рейды по проверке школь-
ной формы, учебников.
2. Участие в мероприятиях
РДШ.
3.Сопровождение детей
«группы риска» 
4.Учеба актива классов
(определение правил хорошей
работы, умение работать в 
группе, лидерские качества).
5. Участие в городских меро-
приятиях, согласно плану
6. Рейды по контролю
посещаемости.
7. Профилактические беседы в
классах по Уставу школы, 
правилам поведения в школе и
общественных местах.

8. Внеурочная занятость 
детей девиантного поведения.
9. Сопровождение детей
«группы риска»
10. Анализ успеваемости детей
«группы риска»
11.Контроль за качеством

2 День самоуправления. Оформление
стендов.

Октябрь

3 Включение детей в поиск решения суще-
ствующих проблем через Совет активи-
стов:
-Всероссийской антинаркотической ак-
ции: «Сообщи, где торгуют наркотика-
ми»
-Всемирный День борьбы со СПИДом
-Акция протеста против курения
-Фактор риска. Нехимическая 
зависимость.

Ноябрь

4 Подготовка к Новогодним праздникам.
Проведение Новогодних мероприятий, кон-
курсов.
-Подведение итогов смотров-конкурсов пла-
катов, рисунков в рамках декады профилак-
тики правонарушений.

Декабрь



дежурства.
12. Организационная
деятельность ученического 
правового лектория: СМИ, 
стенная печать.
13. Оказание помощи 
социально незащищенным
детям, слабым, стеснительным,
робким.
14. Помощь библиотеке.
15. Обеспечение признания тем
детям, которые хорошо учатся.
16. Организация досуга
(активный отдых,
дополнительное образование,
общественная работа, хобби).

5 Учеба старост (помощь в проведении
диагностики)

Январь

6 Проведение праздников  23 февраля, 
8 Марта.

Февраль

7 Проведение творческого конкурса
«Реклама здоровья»
Воспитательные занятия: «Пить или не 
пить!»
Игра по станциям «Творческая
лаборатория» (студенты факультета со-
циальной педагогики)

Март

8 Участие во всероссийском конкурсе
ученического самоуправления.

Апрель

9 Отчѐт Совета учащихся Май

На уровне классных коллективов:  в каждом классе  выбран актив  класса,
распределены обязанности.  Актив  призван  координировать  работу  класса  с
работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей.

Модуль «Профориентация»

          Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» вклю-

чает  в  себя  профессиональное  просвещение  школьников;  диагностику  и  консультирование  по

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совмест-

ной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей буду-

щей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуа-

ции, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не толь-

ко профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа

осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения,  направленных на   подготовку школьника к

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего. Организа-

ция и проведение классных часов, уроков с привлечением представителей различных про-

фессий; организация встреч учащихся МОУ «Тоншаловская школа» со специалистами Це-

реповецкого государственного университета.

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций,

в  которых необходимо принять решение,  занять определенную позицию),  расширяющие

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и



недостатках  той  или  иной  интересной  школьникам  профессиональной  деятельности.

Например, «День дублера» в рамках Международного дня учителя; «Неделя  профориента-

ции»;

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориен-

тационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и ву-

зах. Например, «Единый день профориентации», «Выставка учебных мест», ярмарка про-

фессий «День карьеры молодежи»; 

 совместное с  педагогами изучение интернет ресурсов,  посвященных выбору профессий,

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по

интересующим профессиям и направлениям образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интер-

нет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, по-

сещение открытых уроков. Например, участие во Всероссийских онлайн уроках на портале

«ПроеКТОриЯ»;

 индивидуальные  консультации  психолога  для  школьников  и  их  родителей  по  вопросам

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, кото-

рые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.

 Реализация программ внеурочной деятельности профориентационной направленности. 

 Периодическое информирование педагогов, обучающихся МОУ «Тоншаловская школа» и

их родителей: о востребованных рабочих профессиях на рынке труда Вологодской области,

об образовательных организациях профессионального образования Вологодской области, о

потребности регионального рынка труда в кадрах рабочих и специалистов, о строительстве

объектов экономики и инвестиционных проектах, реализуемых на территории Вологодской

области и т.п. 

 Организация  и  проведение  индивидуальной  и  (или)  групповой  профориентационной

консультативной работы педагогом-психологом с  обучающимися,  в  том числе с  детьми-

инвалидами и ОВЗ.

 Организация  и  проведение  индивидуальной  и  (или)  групповой  профориентационной

консультативной работы педагогом-психологом с обучающимися по результатам профори-

ентационного тестирования;

 Организация индивидуальных консультаций с обучающимися 9-х и 11-х классов, которые

по результатам мониторинга распределения по видам занятости определились в средние и



высшие учебные заведения за пределами региона;

 Участие в проведении мониторинга распределения выпускников общеобразовательных ор-

ганизаций (9 и 11 классы) по видам занятости.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая  среда школы, при условии ее грамотной

организации,  обогащает  внутренний  мир  ученика,  способствует  формированию у  него

чувства  вкуса  и  стиля,  создает  атмосферу  психологического  комфорта,  поднимает

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление  интерьера  школьных  помещений  (вестибюля,  коридоров,  рекреаций,  залов,

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучеб-

ные занятия;

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школь-

ников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с

работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школь-

ников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных собы-

тиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, похо-

дах, встречах с интересными людьми и т.п.);

 озеленение пришкольной территории; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творче-

ские способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со

своими детьми;

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных собы-

тий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собра-

ний, конференций и т.п.); 

 акцентирование  внимания  школьников  посредством  элементов  предметно-эстетической

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее тра-

дициях, правилах.

Модуль «Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни»

Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни

включает в себя:



 получение знаний о здоровом образе жизни и опасностях, угрожающих здоро-

вью людей;

 овладение комплексами упражнений, разнообразными навыками двигательной активно-

сти, спортивных игр, а также понимание их смысла, значения для укрепления здоро-

вья;

 понимание устройства человеческого организма, способы сбережения здоровья;

 влияние слова на физическое и психологическое состояние человека («слово может 

убить, слово может спасти»);

 получение опыта укрепления и сбережения здоровья в процессе учебной работы;

 осмысленное чередование умственной и физической активности в процессе учебы; 

регулярность безопасных физических упражнений, игр на уроках физической 

культуры, на перемене;

 опыт ограждения своего здоровья и здоровья близких людей от вредных фак-

торов окружающей среды;

 соблюдение правил личной гигиены, чистоты тела и одежды, корректная помощь в этом 

младшим, нуждающимся в помощи;

 составление и следование здоровьесберегающему режиму дня – учебы, труда и отдыха;

 отказ от вредящих здоровью продуктов питания, стремление следовать экологиче-

ски безопасным правилам в питании, ознакомление с ними своих близких;

 ценностное отношение к своему здоровью, здоровью родителей, членов своей семьи, 

педагогов, сверстников;

 элементарные представления о единстве и взаимовлиянии различных видов здоровья че-

ловека: физического, нравственного (душевного), социально- психологического (здоро-

вья семьи и школьного коллектива);

 элементарные представления о влиянии нравственности человека на состояние его здоро-

вья и здоровья окружающих его людей;

 понимание важности физической культуры и спорта для здоровья человека, его образова-

ния, труда и творчества;

знание   и   выполнение   санитарно-гигиенических   правил,   соблюдение

здоровьесберегающего режима дня;

 интерес к прогулкам на природе, подвижным играм, участию в спортивных соревно-

ваниях;

 первоначальные представления об оздоровительном влиянии природы на 



человека;

 первоначальные представления о возможном негативном

влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека;

 отрицательное отношение к невыполнению правил личной гигиены и санитарии, уклоне-

нию от занятий физкультурой.

Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни может 

происходить через:

 информационное освещение вредоносных факторов, оказывающих негативное влия-

ние на здоровье человека (распространение информационных брошюр, листовок, про-

ведение тематических уроков биологии, классных часов);

 организация и проведение конкурсов (конкурсы рисунков, социальной рекламы, прове-

дение викторин и брейн-рингов);

 привлечение на занятия специалистов-врачей для проведения бесед и лекций для обуча-

ющихся (например, на тему «Здоровый образ жизни», «Профилактика простудных забо-

леваний» и т.д.);

 участие во всевозможных школьных, городских, районных и областных

спортивных соревнованиях (соревнования в зачет годовой спартакиады и т.д.)

 организация, проведение и участие в акциях, массовых мероприятиях

(например, акция «Внимание – дети!» по профилактике дорожно-транспортного травма-

тизма т.д.);

 вовлечение учащихся в кружки и спортивные секции.

Необходимость серьезно заниматься формированием культуры здорового питания в си-

стеме общего образования обусловлена рядом объективных причин:

- фундамент здоровья человека закладывается в детском возрасте,  а, следовательно,

здоровые интересы и привычки, ценностное отношение к здоровью целесообразно начать разви-

вать именно в этот период;

- в этом же возрасте  закладываются  и основы здорового образа  жизни,  как  система

норм и правил, усваиваемых ребенком в специально проецируемой деятельности;

- школьный период в развитии наиболее интенсивен в формировании ключевых знаний

об особенностях развития человеческого организма, о факторах и способах сохранения и разви-

тия здоровья.

В связи с этим необходимо:

1. Формирование культуры питания и навыков самообслуживания

2. Пропаганда здорового питания (проведение конкурсо, лекториев, викторин…).



3. Формирование у детей и родителей (законных представителей) потребности

правильного питания как неотъемлемой части сохранения и укрепления здоровья.

Модуль «Профилактика и безопасность»

Профилактика  девиантного  поведения  обучающихся,  конфликтов  между  обучающимися,

обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью которого является

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способ-

ствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повыше-

ние устойчивости участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным фак-

торам.

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формиро-

вания и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффектив-

ной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия

успешной воспитательной деятельности;

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресур-

сов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям

(агрессивное поведение, зависимости и др.);

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педа-

гогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психоло-

гов, конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных ор-

ганов, опеки и т.д.);

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверст-

ников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность,  проекты, программы профи-

лактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкоголь-

ные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные груп-

пы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы,

субкультуры,  безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гра-

жданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);

организацию  превентивной  работы  со  сценариями  социально  одобряемого поведе-
ния, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля устойчивости к 



негативному воздействию, групповому давлению;

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизне-

деятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятель-

ности,  альтернативной  девиантному  поведению  –  познание  (путешествия),  испытание

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе

профессиональная, религиозно- духовная, благотворительная, искусство и др.);

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления,

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение,

агрессивного поведения и др.);

 поддержка и профилактика расширения групп детей,  семей обучающихся,  требующих

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих,

социально   запущенные,     социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).

Модуль « Социальное партнерство»

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдель-

ных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школь-

ные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеу-

рочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической  направлен-

ности;

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных ме-

роприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законода-

тельства Российской Федерации;

 открытые  дискуссионные  площадки  (детские,  педагогические,  родительские,  совмест-

ные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсу-

ждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образова-

ния, региона, страны;

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педаго-

гами с  организациями-партнерами благотворительной,  экологической,  патриотической,

трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преоб-

разование окружающего

социума, позитивное воздействие на социальное окружение.



Вариативные модули

Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые  дела  –  это  главные  традиционные  общешкольные  дела,  в  которых  принимает

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и

анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых

в  школе,  а  комплекс  коллективных  творческих  дел,  интересных  и  значимых  для  школьников,

объединяющих  их  вместе  с  педагогами  в  единый  коллектив.  Ключевые  дела  обеспечивают

включенность  в  них  большого  числа  детей  и  взрослых,  способствуют  интенсификации  их

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел

в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору

мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:

На внешкольном уровне:

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьни-

ками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой

направленности),  ориентированные  на  преобразование  окружающего  школу  социума:,  проекты

«Здоровому питанию – зеленый свет», «Открытая библиотека», «Быстрее, выше, сильнее!», «Без-

опасная дорога», «Твоя жизнь – твой выбор», «Быть достойным», акции «Подарок солдату».

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дис-

куссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые пригла-

шаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, обществен-

ности  и  в  рамках  которых  обсуждаются  насущные  поведенческие,  нравственные,  социальные

проблемы, касающиеся жизни школы, района, страны.

 проводимые для жителей посёлка и организуемые совместно с семьями учащихся спор-

тивные состязания, праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: спортивный праздник «Папа,

мама, я – спортивная семья», флешмобы.

На школьном уровне:

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, му-

зыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменатель-

ными датами и в которых участвуют все классы школы. 

 торжественные ритуалы -  посвящения, связанные с переходом учащихся на  следую-

щую ступень образования,  символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в

школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассники», «До сви-



дания, начальная школа!», вступление в ряды  первичного отделения РДШ, церемония вручения

аттестатов;

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с эле-

ментами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Создают

в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, пе-

дагогического и родительского сообществ школы: выпускные вечера, деловые игры, праздничные

концерты, вечера встречи с выпускниками;

церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад

в развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия

и уважения друг к другу.

На уровне классов: 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет  обучающихся,

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, уча-

стие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных сове-

тов дела.

На индивидуальном уровне: 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возмож-

ных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкаль-

ных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за

приглашение и встречу гостей и т.п.);

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки,

проведения и анализа ключевых дел;

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа клю-

чевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагога-

ми и другими взрослыми;

при необходимости  коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим приме-

ром для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственно-

го за тот или иной фрагмент общей работы. 

Модуль «Детские общественные объединения»



На базе МОУ «Тоншаловская школа» действует несколько детских общественных объединений:

- первичное отделение РДШ (Российского Движения школьников);

- отряд ВДЮВПОД «ЮНАРМИЯ» «Вымпел»;

- отряд ЮИД «Зебра»;

- экологический отряд «Альтернатива»

Первичное отделение РДШ (Российского Движения школьников)

Актив «Сырки рулят»

Цель - воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов 

и потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников.

В своей деятельности РДШ стремится объединять и координировать организации и лица, зани-

мающиеся воспитанием подрастающего поколения и формированием личности.

Согласно уставу РДШ реализует четыре направления: информационно- медийное, во-

енно-патриотическое,  гражданская  активность  и  личностное  развитие.  Реализация  данных

направлений, по сути, решает задачи воспитательной системы ОУ:

● Информационно-медийное (школьные пресс-центры, медиа-центры, редакции школьной

газеты и т.д.);

● Военно-патриотическое (игра «Зарница», отряды «ЮИД», «Богатыри»);

● Гражданская активность (акции и мероприятия социальной направленности, добровольче-

ские и волонтерские отряды и т.д.);

Личностное развитие (популяризация ЗОЖ, профориентация, спорт, 

творчество и т.д.).

Все эти мероприятия создают условия для развития детей, направлены на фор-
мирование личности выпускника ОУ (согласно требованиям ФГОС – воспитатель-
ный компонент): «Высоконравственный, творческий, компетентный
гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответствен-

ность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях

многонационального народа России».

Таким образом, деятельность РДШ, его первичного отделения (ПО) в ОУ, может разви-

ваться и совершенствоваться в условиях воспитательной системы школы, вписываться в содер-

жание  программ воспитания  и  социализации,  которые реализуют государственные  образова-

тельные учреждения.

Важной особенностью РДШ является добровольность и открытость организации – лю-

бой обучающийся школы с 8 до 18 лет имеет право реализовать себя в каждом из направлений

деятельности,  совершенно не завися при этом от состояния здоровья, успеваемости и других



факторов.

Российское движение школьников – тот ресурс школы, который позволяет организовать

работу как классного коллектива, так и коллектива разновозрастного, где каждому ребенку 

найдется занятие по душе, которое не только понравится и увлечет, но и принесет пользу как 

коллективу, так и обществу в целом. В этом, мы считаем, и есть цель воспитания социальной ак-

тивности у детей. РДШ является для образовательного учреждения ресурсом, который позволя-

ет организовать посредничество между ведомствами, которые занимаются различными направ-

лениями воспитательной работы, причем разных уровней, от районного до федерального. 

Большинство региональных и федеральных проектов РДШ связаны с социальными 

партнерами: детскими образовательными центрами, крупными предприятиями, научными обще-

ствами и т.д. Такое сотрудничество дает школе возможность организовать работу с организаци-

ями-партнерами РДШ и вне реализуемых проектов, в рамках профориентационной работы или 

работы с одаренными детьми.

             Традиционные дела первичного актива РДШ

№ Мероприятие Сроки
1 Организация и проведение мероприятия «День знаний» 1 сентября

2 Организация и проведение праздника в рамках Всероссийской
акции «День учителя»

5 октября

3 Организация и проведение
уроков в рамках Всероссийской акции «С Днем рождения, РДШ»

29 октября

4 Организация и проведение Всероссийской акции, посвященной
Дню народного единства

4 ноября

5 Конкурс рисунков,
посвященной Дню матери

1- 29 ноября

6 Организация и проведение Всероссийской акции «Всемирный день
борьбы со СПИДом»

1 декабря

7 Классные часы, посвященные Дню Конституции Российской
Федерации

12 декабря

8 Акция «Подари книгу»
в Международный день книгодарения

14 февраля

9 Акция «Помощь солдату», посвященная Дню защитника Отечества 23 февраля
10 Конкурс плакатов, посвященный

Международному женскому дню
8 марта

11 Организация и проведение Всероссийской акции, посвященной
Дню счастья

20 марта

12 Весѐлые старты в рамках Всероссийской
акций «Будь здоров!»

7 апреля

13 Выставка плакатов и макетов в рамках Всероссийской акции «Мой
космос»

12 апреля

14 Выставка плакатов, викторины в рамках Всероссийской акции,
посвященной Международному Дню Земли

22 апреля

15 Классные часы, концерт в рамках Всероссийской акции,
посвященной Дню Победы

9 мая

16 Организация и проведение акции
«День детских организаций»

19 мая



Детское объединение Отряд Юных Инспекторов движения (ЮИД)

«Зебра»

Цель - воспитание у учащихся гражданственности, высокой общей культуры, коллекти-

визма, профессиональной ориентации, широкого привлечения их к организации пропа-

ганды безопасного поведения среди детей младшего и среднего возраста.

Задачи:

— углубленное изучение и пропаганда Правил дорожного движения, знакомство с

оперативно- техническими средствами регулирования дорожного движения;

— содействие педагогическим коллективам общеобразовательных учреждений, инспек-

циям по делам несовершеннолетних в работе по предупреждению и профилактика пра-

вонарушений среди несовершеннолетних;

— овладение методами предупреждения дорожно-транспортного травматизма и навыка-

ми  оказания первой доврачебной помощи пострадавшим при дорожно-транспортных

происшествиях;

— овладение техническими знаниями и навыками мастерства

в управлении велосипедом.

Традиционные дела отряда ЮИД

№ Мероприятие Сроки

1 Проведение профилактической операции «Внимание, дети!» По плану

2 Оформление стенда ПДД Сентябрь

3 Рейд. «Засветись!» Сентябрь

4 Проведение конкурсов на лучший рисунок, плакат, стихотворение,
рассказ по безопасности дорожного движения «Правила дорожные – 
наши друзья!»

Октябрь
Январь 
Апрель

5 Выпуск плакатов – напоминаний о соблюдении правил дорожного
движения в дни каникул

По плану

6 Конкурс презентаций по безопасности дорожного движения Ноябрь

7 Проведение недели безопасности, посвященной   Всемирному Дню
памяти жертв ДТП

Ноябрь

8 Викторина «Знаешь ли ты правила дорожного движения?» Декабрь

9 Конкурс на лучшую памятку «Твоя страничка в книгу БДД» Январь

10 ЮИД и родительский патруль Январь

11 Флешмоб «Колесики» Февраль

12 Конкурс исследовательских работ «История моей улицы» для учащихся
5-8 классов

Март

13 Просмотр видеороликов в 5-11, 1-4 классах на тему ПДД Апрель

14 Конкурс рисунков на асфальте «Мы - пешеходы» Май

15 «Уроки безопасности». «Моя безопасность на летних каникулах. май



Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественно е движение 

«ЮНАРМИЯ»

Отряд «Вымпел»

Цель - патриотическое и нравственное воспитание, творческое развитие, формирование 

устойчивой гражданской позиции, чувства верности Отечеству и личной ответственности за 

судьбу страны.

Задачи:

- воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, привер-

женности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма;

-изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитие 

краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины;

- развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системы нрав-

ственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы ценно-

стей;

- формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военной служ-

бы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации;

- укрепление физической закалки и физической выносливости; - активное приобщение моло-

дежи к военно-техническим знаниям и техническому творчеству; - развитие материально-

технической базы Движения.

ЮНАРМИЯ – Всероссийское детско-юношеское военно- патриотическое общественное дви-

жение, созданное в 2016 году по инициативе Министра обороны РФ Сергея Шойгу.

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ

Движение «ЮНАРМИЯ» помогает получить ценностную ориентацию, сформировать нрав-

ственную позицию, раскрыть духовный потенциал личности. Деятельность движения направ-

лена на воспитание в юнармейцах доброты, сочувствия,совестливости, честности, верности, 

достоинства, любови к Родине, культуре. Большое внимание уделяется экологическому созна-

нию подростков, уважительному отношению к семье.

СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

В рядах ЮНАРМИИ формируется чувство ответственности за свои поступки и действия, 

инициативность, самостоятельность - качества, характеризующие настоящего гражданина сво-

ей страны. Подростки учатся взаимодействовать друг с другом; выявляют и анализируют во-

просы развития гражданского общества, находят пути их решения через реализацию социаль-

но значимых проектов. Юнармейцы - это юноши и девушки, небезразличные к проблемам об-



щества и страны, окружающей среды.

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И СПОРТ

Отличительная черта каждого юнармейца - хорошая физическаяподготовка и здоровый образ 

жизни. Спорт развивает физическую форму и отлично компенсирует многочасовое пребыва-

ние за

школьной партой и компьютером. Благодаря регулярным занятым спортом юнармейцы укреп-

ляют своѐ здоровье, становятся сильными, ловкими и выносливыми. Участие в соревнованиях

и в

спортивных играх воспитывают у юнармейцев командный дух, развивают навыки слаженного 

взаимодействия в коллективе.

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

Движение «ЮНАРМИЯ» создает условия для развития интеллектуального потенциала каждо-

го юнармейца. Программы интеллектуального развития способствуют формированию у под-

ростков различных типов мышления, умению анализировать исторические процессы и собы-

тия, делать самостоятельные выводы и обобщения, а также развивают навыки ораторского ма-

стерства, позволяющие легко и свободно общаться.

Юнармейцев обучают стрелять, оказывать медицинскую помощь, ориентироваться по карте. 

Юнармейцы несут вахту памяти, занимаются волонтерской деятельностью, ведут работу по 

сохранению мемориалов, а также принимают активное участие в различных соревнованиях и 

других мероприятиях военно- патриотической направленности.

Традиционные дела отряда «Вымпел»

№ Мероприятие Сроки

1 Районное мероприятие «Сбор Юнармейских отрядов» сентябрь

2 Школа безопасности дорожного движения сентябрь

3. Детско-юношеская оборонно-спортивная игра «Зарница» сентябрь

4. Конкурс «Краса Юнармии» декабрь.

5. Слѐт юнармейцев декабрь.

6. Акция "Блокадный хлеб" январь.

7. Конкурс  «Призывник года» февраль

8. Районная оборонно-спортивная игра «Богатыри» февраль

9. Слет «Кубок памяти» апрель

10. Спортивные состязания апрель

11. Мероприятия в рамках патриотического месячника май



Экологический отряд «Альтернатива»

Цель – создание широких возможностей для формирования природоохранной компе-

тенции и воспитания экологической культуры обучающихся.

Задачи:

- пропагандировать идеи раздельного сбора, бережного отношения к природе и природ-

ным ресурсам;

- проводить практические мероприятия по улучшению экологической ситуации;

- планировать мероприятия, направленные на повышение уровня знаний о природе,

способах еѐ охраны и приумножения;

- создавать условия для участия обучающихся в охране окружающей среды;

- формировать навыки ведения исследовательской работы по изучению природы, 

экологической обстановки родного края, влияния экологических факторов на здоровье 

человека.

Традиционные дела волонтѐрского экоотряда «Альтернатива»

№ Мероприятия Сроки
1. Международная акция «Всемирные дни наблюдений птиц Сентябрь - май

2. Акция «Сдай бумагу – спаси природу» Октябрь, декабрь,
3. Дни профилактики. "Профилактика СОVID – 19 «Стоп вирус!» Сентябрь - май

4. Акция  «Посади дерево»  апрель
5. Акция «Сдай батарейку

– спаси ѐжика»
Октябрь, декабрь
февраль, апрель

6. Всероссийская акция «Покормите птиц зимой!» Декабрь - март
7. Акция "Брось сигарету, возьми конфету" Участие в выставке  

плакатов - листовок в ЦДК
март

8. Районная краеведческая конференция «Мир через культуру». январь

9. Участие в конкурсе «На старт, экоотряд» В течение года
10. Экологические уроки Ноябрь-май
11. День книгодарения Февраль
12. Экологические уроки Октябрь, декабрь, 

февраль, апрель

Модуль «Школьные медиа»

             Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры

школьников,  формирование  навыков  общения  и  сотрудничества,  поддержка  творческой

самореализации  учащихся.  Воспитательный  потенциал  школьных  медиа  реализуется  в  рамках

следующих видов и форм деятельности:

- школьная интернет-группа (в социальной сети ВКонтакте) - разновозрастное сообщество школь-

ников и педагогов, созданное с целью освещения деятельности образовательной организации в ин-



формационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного

продвижения ценностей. 

- школьный блок видеоновостей, в которых каждую неделю школьники рассказывают о тех собы-

тиях и мероприятиях, которые проходят в нашей  школе.

Модуль «Экскурсии, походы»

Экскурсии,  экспедиции,  походы помогают школьнику расширить свой кругозор,  получить

новые  знания  об  окружающей  его  социальной,  культурной,  природной  среде,  научиться

уважительно  и  бережно  относиться  к  ней,  приобрести  важный  опыт  социально  одобряемого

поведения  в  различных  внешкольных  ситуациях.   На  экскурсиях,  в  походах  создаются

благоприятные  условия  для  воспитания  у  подростков  самостоятельности  и  ответственности,

формирования  у  них  навыков  самообслуживающего  труда,  преодоления  их  инфантильных  и

эгоистических  наклонностей,  обучения  рациональному  использованию  своего  времени,  сил,

имущества.  Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм

деятельности 

 выездные экскурсии в музей,  на предприятие; на представления в кинотеатр, драмтеатр,

цирк.

 сезонные экскурсии на природу, организуемые в классах их классными руководителями и

родителями.

Модуль «Реализация программ дополнительного образования 
(деятельности «Точки роста»)»

Дополнительное образование детей – целенаправленный процесс воспитания, развития

личности и обучения посредством реализации дополнительных образовательных программ, ока-

зания дополнительных образовательных услуг и информационнообразовательной деятельности

за пределами основных образовательных программ в интересах человека, государства.

Функции дополнительного образования:

– обучение ребенка по дополнительным образовательным программам, получение им

новых знаний; обогащение  культурного   слоя  общеобразовательного  учрежденияфор-

мирование в школе культурной среды, определение на этой основе четких нравственных ориен-

тиров, ненавязчивое воспитание детей через их приобщение к культуре;

– передача педагогом ребенку максимального объема информации (из которого послед-

ний берет столько, сколько хочет и может усвоить);

– это расширение возможностей, круга делового и дружеского общения ребенка со 



сверстниками и взрослыми в свободное время;

– организация содержательного досуга как сферы восстановления 

психофизических сил ребенка;

- формирование устойчивого интереса к социально значимым видам деятельности, содей-

ствие определения жизненных планов ребенка, включая предпрофессиальную ориентацию;

– создание единого образовательного пространства школы;

– освоение ребенком новых направлений деятельности, углубляющих и дополняющих

основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый для ребенка фон освое-

ния содержания общего образования, предоставление ребенку определенных гарантий достиже-

ния успеха в избранных им сферах творческой деятельности;

освоение  ребенком  социального  опыта,  приобретение  им  навыков воспроизводства 
социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни;

– самоопределение ребенка в социально и культурно значимых формах жизнедеятельно-

сти, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие.

Образовательная  деятельность  по  дополнительным  общеобразовательным  программам

направлена на:

 формирование и развитие творческих способностей учащихся;

 удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художе-

ственно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физиче-

ской культурой и спортом;

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья

учащихся;

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно- патриоти-

ческого, трудового воспитания учащихся;

 выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших

выдающиеся способности;

 профессиональную ориентацию учащихся;

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепле-
ние здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

 подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с феде-

ральными стандартами спортивной подготовки, социализацию и адаптацию учащихся к жизни в

обществе;

 формирование общей культуры учащихся.

Дополнительное образование детей по праву рассматривается как важнейшая составляю-

щая образовательного пространства, сложившегося в современном российском обществе. Оно



социально востребовано, требует постоянного внимания и поддержки со стороны общества и го-

сударства как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие лич-

ности ребенка. Особенностью дополнительного образования состоит в том, что все его програм-

мы предлагаются детям по выбору, в соответствии с их интересами, природными склонностями

и способностями.

В школе реализуются программы дополнительного образования «Шахматы», «С фото и

видео на ты».

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 Кадровое обеспечение

Специфика  кадров  МОУ  «Тоншаловская  школа»  определяется  высоким  уровнем

профессионализма,  большим  инновационным  потенциалом,  ориентацией  на  успех  в

профессиональной  деятельности,  в  развитии  творческих  способностей.  Все  педагоги

своевременно проходят обучение и владеют современными образовательными технологиями

и необходимыми компетенциями в вопросах воспитания.  Педагоги имеют успешный опыт

разработки  и  внедрения  инновационных  проектов  и  программ,  умеют  осуществлять

мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный анализ еѐ хода и результатов.

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты: учителя-

предметники, педагог-психолог, социальный педагог, библиотекарь, педагоги дополнительно-

го образования.

Всего в педагогическом коллективе - 38 человек, из них

 9 педагогов – выпускники школы;

 почетный работник общего образования РФ – 10;

 отличник народного просвещения – 4;

 награждены Грамотой Министерства образования РФ – 7;

 средний возраст составляет 44 года.

3.2 Нормативно-методическое обеспечение

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «Тоншаловская кола»

прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:

Правила внутреннего трудового распорядка МОУ «Тоншаловская школа»

Положение о педагогическом совете школы.

Положение о Методическом совете.



Положение об Ученическом самоуправлении.

Положение о нормах профессиональной этики педагога.

Положение о рабочей программе по предмету.

Правила внутреннего распорядка обучающихся.

Положение о внутришкольном методическом объединении.

Положение о школьном сайте

Положение о школьной службе примирения.

Положение об Учебной комиссии Совета Учреждения.

Положение о Комиссии дисциплины и порядка Совета Учреждения.

Положение о проектной и учебно-исследовательской деятельности учащихся.

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений.

Положение об учебном кабинете.

Положение о Совете Учреждения.

Положение о библиотеке.

Положение о рабочей программе дополнительного образования детей.

Положение о режиме занятий учащихся .

Положение о классном руководстве

Положение о школьном спортивном клубе «Арена»

Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, спортивной,

общественной, научной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельно-

сти

Положение о конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физ-

культурных мероприятиях, спортивных мероприятиях

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-
требностями

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные по-

требности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например,

воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарѐнных, с отклоняю-

щимся поведением, — создаются особые условия (описываются эти условия).

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями яв-
ляются:



 налаживание  эмоционально-положительного  взаимодействия  с  окружающими для  их

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны

всех участников образовательных отношений;

построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей
и возможностей каждого

обучающегося;

 обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семей  обучающихся,  содействие

повышению  уровня  их  педагогической,  психологической,  медико-социальной

компетентности.

При  организации  воспитания  обучающихся  с  особыми  образовательными  потребностями

необходимо ориентироваться на:

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с исполь-

зованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов вос-

питания;

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с осо-

быми  образовательными  потребностями  и  их  сверстников,  с  использованием  адекватных

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов;

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов де-

ятельности обучающихсяс особыми образова-

тельными потребностями.

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной пози-
ции обучающихся

Система  поощрения  проявлений  активной  жизненной  позиции  и  социальной

успешности  обучающихся  призвана  способствовать  формированию  у  обучающихся

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении,



проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитыва-

ющей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное сле-

дование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при вы-

движении кандидатур);

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – недоста-

точно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллек-

тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обуча-

ющимися, получившими награду и не получившими ее);

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных предста-

вителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления),  сторонние организации,

их статусных представителей;

 дифференцированности  поощрений  (наличие  уровней  и  типов  наград  позволяет  продлить

стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и соци-

альной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги.

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном по-

ощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями)

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обу-

чающегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, до-

стижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального

портфолио возможно ведение портфолио класса.

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой

их успешностью, достижениями в чем-либо.

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение благо-

творителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность долж-

ны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с

представителями  родительского  сообщества  во  избежание  деструктивного  воздействия  на

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.



3.5 Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориен-

тирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях началь-

ного общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответству-

ющими ФГОС.

Основным  методом  анализа  воспитательного  процесса  в  общеобразовательной  организации
является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем
и  последующего  их  решения,  с  привлечением(при необходимости) внешних экспертов,
специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный

план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной ра-

боты:

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразователь-

ной организации,  качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности,

стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

-  развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование результатов

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (зна-

ния и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной ра-

боты, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающими-

ся, коллегами, социальными партнѐрами);

-  распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориенти-

рует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного соци-

ального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса:

1. Результаты  воспитания,  социализации  и  саморазвития  обучающихся.  Критерием,  на

основе  которого  осуществляется  данный анализ,  является  динамика  личностного  развития

обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, соци-

альным педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении

классных руководителей или педагогическом совете.



Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов со-

средоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучаю-

щихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать

педагогическому коллективу.

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием,  на  основе  которого  осуществляется данный  анализ, является

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятель-

ности обучающихся и взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными руко-

водителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, акти-

ва совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой сов-

местной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования

и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помо-

гут проанализировать проделанную работу):

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;   организуемой внеурочной де-

ятельности обучающихся;

 - деятельности классных руководителей и их классов;

-  проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;   внешкольных мероприятий;

-  создания и поддержки предметно-пространственной среды;   взаимодействия с родительским

сообществом;

 - деятельности ученического самоуправления;   деятельности по профилактике и безопасности;

-  реализации потенциала социального партнѐрства;   деятельности по профориентации обучаю-

щихся;   и т. д.

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит

работать педагогическому коллективу.

3.6. Инструменты диагностики достижения образовательных результатов

Основные методы исследования: опросы (анкетирование, собеседование), наблюдение, тестиро-



вание. Оценка результатов воспитания и социализации обучающихся имеет неперсонифициро-

ванный характер, оценка образовательных достижений и уровня саморазвития может быть пер-

сонифицированной и проводится исключительно в интересах обучающихся и при их согласии. 

Приложение

Календарный план воспитательной работы



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
на 2023-2024 учебный год

Ключевые общешкольные дела

Дела Классы 
Ориентировочное

время 
проведения

Ответственные

Праздник «День знаний» 1 –11 1 сентября Корелова С.Н.
Ермолина Л.В.
Кошкина Н.И

Задворьева И.Д.
Кл. руководители

КТД Неделя безопасности 1 –11 сентябрь Кл. руководители

День окончания  Второй миро-
вой войны, День солидарности
в борьбе с терроризмом

1 –11  3 сентября Кл. руководители

Международный  день  распро-
странения грамотности

1 –11 8 сентября Кл. руководители

Международный  день  памяти
жертв фашизма

1 –11 10 сентября Кл. руководители

Международный день Мира 1 –11 21 сентября Кл. руководители

День образования Вологодской
области

1 –11 23 сентября Кл. руководители

Акция  «Помощь  домашним
животным»

1 –11 сентябрь Кл. руководители

«Будущее в моих руках!» (Не-
деля профилактики употребле-
ния алкоголя)

1 –11 с 28 сентября по 2
октября

Кл. руководители

День  пожилого  человека.  Ак-
ция «Открытка ветерану»

1 –11 29 сентября- 1 октя-
бря

Кл. руководители

День защиты животных 1 –11 4 октября Кл. руководители

Всероссийский  урок  безопас-
ности  школьников  в  сети  Ин-
тернет

1 –11 октябрь Бахвалова О.Н.
Кл. руководители

Международный  день  школь-
ных библиотек

1 –11 24 октября Кл. руководители

День народного единства 1 –11 4 ноября Кл. руководители

День памяти погибших при ис-
полнении служебных обязанно-
стей сотрудников органов вну-
тренних дел России;

1 –11 8 ноября Кл. руководители

Международный  день  толе-
рантности

1 –11 16 ноября Кл. руководители

Акция  «Засветись!  Стань  за-
метней на дороге!»

1 –11 ноябрь Кл. руководители

День словаря 1 –11 22 ноября Кл. руководители

«День матери» 1 –11 Последняя  неделя Кл. руководители
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